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MAP IV IMPLEMENTACE BYS-3-CKO

Registracni Cislo CZ.02.02.XX/00/23_017/0008162

POZVANKA NA 7. SETKANI

PRACOVNI SKUPINY NOVE TRENDY 2030+

Termin konani: 09. 06. 2025, od 14:00-17:00 hodin
Misto: Zakladni skola Bystfice n. P., Nadrazni 615

Clenové pracovni skupiny

1. Masek Michal TIC, Bysttice nad Pernstejnem

2. Ostry Josef, Mgr. pedagog, ZS Nadrazni, Bystfice nad Pernitejnem

3. Pavlackova Renata, Mgr. feditelka, ZS Rozsochy

4. Slamova Véra, Mgr. pedagog, ZS Nadrazni, Bystfice nad Pernstejnem

5. Spacek Pavel, Mgr. Feditel Z§ a MS Dolni RoZinka

6. Spacek Petr, doc. MgA. Ph.D. feditel, ZS Strazek

7. Zelend litka, Ing. Odborny fesitel pro nové trendy, RT MAP
Program:

1. Uvod, organizaéni zaleZitosti
2. Aktuality z realizace projektu
3. INDIVIDUALNI PROGRAM PRO SKUPINU ukol vyjadfit se k avizu MAP V, kde je zvefejnéna povinna

aktivita.

4. Diskuse

5. Metodické materidly OP VVV a OP JAK ve vyuce

6. Exkurze ve skole, sdileni dobré praxe

7. Zavéry, shrnuti, ukoly
Nazev projektu MAP IV IMPLEMENTACE BYS-3-CKO
Registracni Cislo CZ.02.02.XX/00/23_017/0008162
Klicova aktivita 3 Rozvoj a aktualizace MAP

Indikator 549 010 Pocet regiondlnich systému
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7. ZAPIS: PRACOVNI SKUPINA NOVE TRENDY 2030+

Termin konani: 09. 06. 2025, od 14:00-17:00 hodin
Misto: Zakladni skola Bystfice n. P., Nadrazni 615
Clenové pracovni skupiny
1. Masek Michal TIC, Bysttice nad Pernstejnem
2. Ostry Josef, Mgr. pedagog, ZS Nadrazni, Bystfice nad Pernstejnem
3. Pavlackova Renata, Mgr. reditelka, ZS Rozsochy
4. Slamova Véra, Mgr. pedagog, ZS Nadrazni, Bystfice nad Pernitejnem
5. Spacek Pavel, Mgr. Feditel ZS a MS Dolni RoZinka
6. Spacek Petr, doc. MgA. Ph.D. reditel, ZS Strazek
7. Zelend litka, Ing. Odborny fesitel pro nové trendy, RT MAP
Program:
1. Uvod, organizadni zéleZitosti
2. Aktuality z realizace projektu
3. INDIVIDUALNI PROGRAM PRO SKUPINU ukol vyjadfit se k avizu MAP V, kde je zvefejnéna povinna
aktivita.
4. Diskuse
5. Metodické materidly OP VVV a OP JAK ve vyuce
6. Exkurze ve Skole, sdileni dobré praxe
7. Zavéry, shrnuti, ukoly
Nazev projektu MAP IV IMPLEMENTACE BYS-3-CKO
Registracni Cislo CZ.02.02.XX/00/23_017/0008162
Klicova aktivita 3 Rozvoj a aktualizace MAP
Indikator 549 010 Pocet regionalnich systému



1. Uvod, organizacni zaleZitosti

Koordinatorka implementace A. Setni¢kova pfivitala pfitomné na setkdni pracovni skupiny, jejiz uspofadani
a prostor poskytl Mgr. Josef Ostry na Zakladni Skole Nadrazni, BnP. Na Uvod probéhlo pfedani informaci o
zménach, které se v ramci skupiny udali, Mgr. Ostry méni svoji pracovni pozici a od srpna prechazi na post
zastupce feditele $koly Gymnazia BnP. Dalsi zménu &eka ZS Dolni Rozinka, kam odchazi Mgr. Véra Slamova

také na post zastupkyné feditele.

2. Aktuality z realizace projektu

A1 Rizeni projektu
Realizace projektu probihd podle harmonogramu, v dubnu probéhlo zasedani Ridiciho vyboru, kde
byla hlavnim hostem Mgr. Rybov4, feditelka CSI pro Kraj Vysocinu. Pracovni skupiny se pravidelné
schazi. Pfipravujeme v realiza¢nim tymu monitorovaci zpravu €. 3 a v oCekavani je zvefejnéni vyzvy
pro MAP V.

A2 Evaluace projektu
Celkové bez problému, probéhlo predstaveni vysledkd projektu v povinném evaluacéné-
metodickém setkani, dne 7.5.2025. Projekt pFedstavila externi hodnotitelka Ing. Smolova.
Zpravu najdete v souboru pdf zde:

https://www.bystricenp.cz/data/File/MAP 1V/A2/Byst-3-cko Shrnut%C3%AD.pdf

A3 Aktualizace MAP
Realizaéni tym postupné aktualizuje ve spolupréci s Ridicim vyborem a véemi pracovnimi skupinami
analytickou ¢ast pro novy dokument MAP 1V, ktery bude vystupem projektu. Odborny fesitel pro
rovné pfileZitosti z dotaznikovych Setfeni k prioritizaci SWOT-3 analyzy zpracovava novou podobu, jiz
nyni vime, Ze nebude dochdzet k Zadnym zasadnim proméndm. Probihaji konzultace se zfizovateli a
fediteli Skol k pfipadnému postoji realizace MAP V, ktery by mél do Uzemi prinést nové podporu
prechodu déti z MS do ZS a vyznamnou spolupraci v oblasti sdileni personalnich pozic ve $kolach
Uzemi, vie zatim v jednani, zaleZi na konkrétnich podminkach vyzvy, termin zvefejnéni slibuje MSMT
06-2025.
A4 Implementace
V obdobi 1.3.-09.06.2025 zdarné probéhly nasledujici implementacni aktivity:
v" Skoleni sboroven na Bystficku — podpora zacinajicich pedagogt setkdni
v' Setkdni se studenty PDF MU
v" Pro zadinajici pedagogy
v

Meékké dovednosti


https://www.bystricenp.cz/data/File/MAP_IV/A2/Byst-3-cko_Shrnut%C3%AD.pdf

Skolska legislativa pro Feditel §kol
Al pro pedagogy mateiskych skol

Fotime mobilem jako profesionalové — pro pedagogy MS a I. stupen ZS

ASEANEE RN

Keramika pro malotfidni Skoly
v" Kreativni polytechnika pro $kolni druZinky
Nasledovala diskuse o aktivitach, které probéhly v jednotlivych Skolach pfitomnych ¢lent PS, vse

hodnoceno pozitivné.

3. INDIVIDUALNi PROGRAM PRO SKUPINU

Skupina pfitomnych dostala za ukol vyjadfit se k avizu MAP V, kde je zvefejnéna povinna aktivita.

Aktivita 2 - Opatfeni pro usnadnéni pfechodu déti a #aki mezi MS a Z8 a mezi 1. a 2. stupném Z8
Popis

Prechod déti z materskych gkol do zakladnich 3kol a mezi jednotlivymi stupni zakladniho vzdélavani
je klicovym obdobim, které mize vyrazné ovlivnit jejich dalsi vzdélavaci drahu a socialni adaptaci.
Cilem aktivity je proto usnadnéni prechodu déti a Zakd na vy3si stupen vzdélavani podporou jejich
rozvoje, sebedivéry a pozitivniho vztahu ke vzd&ldvani vietn& pfipravy prostfedi, které pomidie
pedagogtm v jejich praci. Bude kladen ddraz na spolupraci mezi skolami a pedagogy, aktivni zapojeni
rodiéd a vyuZivani modernich pedagogickych postup(, které podporuji plynuly a pfirozeny pfechod
déti mezi vzdélavacimi stupni €i rocniky.

Cil

Lep$i pfipravenost déti a #&kd na Usp&3né zvladnuti pfechodd mezi stupni & roéniky vzdé&lavani
a minimalizace pfipadnych problémd s tim spojenych.

Podminky realizace

V ramci projektd bude moiné realizovat aktivity ve tfech tématech prechodi mezi stupni vzdélavaci
soustavy. Jednd se o téma prechodu mezi MS a ZS (povinné), pfechody mezi roéniky a stupni v Z5
(volitelné téma) a oblast vyzkouseni si pfijimaciho fizeni na SS nanetisto (volitelné téma).

Aktivity v oblasti kariérového poradenstvi neni mozné realizovat, jelikoZ je tato oblast podpofena
v ramci krajskych projekt vyzvy OP JAK €. 02_23_018 Akéni planovéni v izemi — IDZ.

4. DISKUSE: Névrhy aktivit (program) spoluprace a aktivit $kol v oblastech prechodu déti z MS do
ZS a 74k mezi jednotlivymi roéniky s cilem usnadnéni prechodu.

Realizace — podzim 2025 v MAP IV nebo MAP V.

Vystup — strué¢né vyhodnoceni prioritnich aktivit

Na zakladé bodového hodnoceni a popsanych cill Ize konstatovat, Ze Uzemi ORP Bysttice nad Pernstejnem
jednoznacné preferovalo aktivity zamérené na diagnostiku tfidnich kolektivi, komunikaci mezi rodici a
gkolou a podporu prechodu déti z MS do Z8.

1. Diagnostika tfidnich kolektiv(i — 63 bodU (1. misto)



Nejzadanéjsi aktivita, ktera reagovala na potfebu véasné identifikace problém v tfidnich kolektivech.
Pfinesla podporu pozitivnich socialnich vazeb, prevenci rizikového chovani a posileni prace pedagogt s
tfidni dynamikou.
2. Rodice a skola — Podpora komunikace — 42 bod( (2. misto)
Velmi silné hodnocena aktivita, ktera posilila roli rodi¢t pti pfechodu ditéte z MS do ZS. Setkani s odborniky
a tematické diskuse vedly k lepsi informovanosti rodicud a jejich schopnosti efektivné komunikovat se
Skolou.
3. Anonymizované setkani ucitel& MS a ZS — 34 bodd (3. misto)
Aktivita pfispéla k sjednoceni oc¢ekdvani mezi MS a ZS. Diskuse nad anonymizovanymi profily z4ka podpofila
spolupraci pedagogl a vytvofila uceleny pohled na potreby ditéte.
4. Predskolacek — Sezndmeni s prostfedim ZS — 34 bod( (3. misto)
Interaktivni workshopy a navitévy ZS zvysily pripravenost déti na $kolni prostredi. Aktivita byla vnimana
jako praktickd podpora adaptace predskolaka.
5. Adaptacni kurz pro prechod na 2. stupen — 22 bod(
Kurz zaméreny na rozvoj vztaht a osobnich dovednosti Zak( podpofil jejich schopnosti pfi vstupu na 2.
stupen. Prispél k socidlni soudrznosti a snizeni adaptacniho stresu.
6. Setkani rodic¢d a skoly — ,,Rodi¢e mluvi se skolou” — 15 bodu
Neformalni setkdni s moderaci témat posilila otevienou komunikaci mezi rodici a Skolou. Aktivita prispéla k
lepsimu porozuméni a spoluprdci.
7. Adaptacni programy pro budouci Zaky 1. tfidy — 14 bodu
Navstévy ZS, vrstevnické uéeni a setkani s uciteli podporily hladky prechod déti do 1. tfidy. Aktivita sniZila
stres a posilila motivaci déti.
8. Rodinna mapa prechodu — 9 bodli
Nejméné hodnocena aktivita, pfesto pfinesla pfidanou hodnotu v podobé vizudlniho pfenosu informaci o
ditéti mezi MS a ZS. Podpofila individudlni pFistup a adaptaci ditéte.
Shrnuti

e Nejvyssi prioritu ziskala diagnostika tfidnich kolektiv( (63 bodu), kterd byla vnimana jako klicovy

nastroj pro prevenci rizikového chovani a podporu pozitivniho klimatu.
e Komunikace rodi¢d se $kolou (42 bodd) a spoluprace ucitel& MS a ZS (34 bodi) patfily mezi
nejzadané;jsi aktivity, protoze pfimo podporuji pfechod ditéte do ZS.
e Adaptacni programy a kurzy byly hodnoceny pozitivné, ale s nizsi prioritou.

e Rodinna mapa prechodu byla vnimana jako doplfikovy nastroj s mensim dopadem.

Celkové lze Fici, Ze Uzemi nejvice ocenuje aktivity podporujici sociadlni klima, komunikaci mezi rodici a Skolou

a kontinuitu mezi MS a ZS.



5. Metodické materidly OP VVV a OP JAK ve vyuce
Doporucené materidly byly v ramci implementacnich aktivit ve Skolach a pfi vzdélavacich akcich
vyuZity a nasdileny pedagoglm jako zajimavy doplnék pro dalsi praci pfi vyuce.
o Vyukové programy v oblasti rozvoje klicovych kompetenci s vyuZitim zazitkovych aktivit v

pfirodé a blizkém okoli Skoly:  https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystup/293

o NeiZiva pfiroda: https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystup/1783
o Zaklady robotiky: https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystup/4648
o Multimédia: https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystup/1810
o Digitalni les: https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystupy ?text=DIGIT%C3%81LN%C3%8D%20LES

6. Exkurze po skole
Clenové PS byly vyzvani k prohlidce $koly, probéhla navétéva uceben anglického jazyka, dilen,
vypocetni techniky, ale i tfid prvniho stupné a zazemi pro druZinu, bylo diskutovano o zménach, které
Skolu cekaji a probéhla i prohlidka télocvicny a zazemi judarny. Dale byly pfitomnym prezentovany
informace o probihajicim projektu Erasmus na ZS Nadrazni. V rdmci projektu Erasmus+ se Etyfi ucitelé
ZS Nadrazni, BnP. na za¢atku dubna podivali do Estonska. Navstivili pfedevsim zakladni $kolu J&hvi
PShikool, kde se aktivné zapojili do Skolniho Zivota, aby nacerpali nové zkuSenosti, metody a vyzvy.
Strdvili v Estonsku cely tyden, béhem kterého se zucastnili studentského védeckého festivalu v Tartu
a navstivili fadu historickych a kulturné zajimavych mist. Na toto téma byla pfipravena foto
prezentace pro setkdni pracovni skupiny MAP IV ,,Nové trendy”.
ZS Nadraini také usporadala v obdobi od 9. do 13. ¢ervna 2025vystavu s ndzvem Tyden tradic,
ktera byla soucasti aktivit spojenych s projektem Erasmus+. Zaci nap¥i¢ véemi roéniky prispéli
svymi vytvory, které predstavuji vybrané svatky a tradice jara a léta.
Na vystavé ndavstévnici mohou shlédnout vytvarna zpracovani rdznych svatkd, tematické
postavicky, 3D modely z krabic a kartond, a dokonce i poutovy stanek s perniky. Soucasti vystavy

je také promitani fotografii zachycujicich tvlrci proces déti pfi tvorbé vystavenych praci.

7. Zavéry, shrnuti, ukoly
Pro aktivitu prezentace nakladatelstvi jsou ¢lenové pracovni skupiny s oslovenymi firmami spokojeni,
akce se planuji ucastnit, dale bylo diskutovano o tématu wellbeingu, pritomni se pro akci priklanéji

k jednodennimu setkani.


https://databaze.opvvv.msmt.cz/projekt/4204
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https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystup/4648
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https://databaze.opvvv.msmt.cz/vystupy?text=DIGIT%C3%81LN%C3%8D%20LES

DALSi SETKANi PRACOVNIi SKUPINY:

na podzim 2025

V Bystfici nad Pernstejnem, 10.06.2025



